
   
 

4. Diseño del Proyecto 

 
Una vez formulados los objetivos, se deberá realizar el diseño de su proyecto, el cual, contempla las 
etapas y acciones que se deberán ejecutar para alcanzar los objetivos propuestos. 
 
Esta información debe estar relacionada con lo declarado en la carta Gantt de su proyecto (la cual, 
se presenta como anexo), donde estas acciones deben ser ordenadas de manera cronológica.  
 
Se sugiere definir etapas del proyecto (por ejemplo: Diseño, Implementación y Evaluación) y en cada 

una de ellas, describir las acciones y actividades a realizar.  

Por ejemplo: 

En la etapa de diseño, se ejecutarán las acciones y/o actividades que permitan la creación de los 

recursos, actividades, instrumentos de evaluación, y todo lo necesario para poder implementar la 

innovación con los estudiantes. 

En la etapa de implementación se ejecutarán las acciones y/o actividades que sean necesarias de 

realizar para asegurar el éxito de la innovación propuesta. Se sugiere incluir también reuniones para 

evaluar el avance del proyecto.  

Finalmente, en la etapa evaluación, debe señalar las acciones que propone realizar para evaluar la 

experiencia obtenida y el logro de los objetivos propuestos.  

En caso de proponer en el proyecto la implementación de una herramienta tecnológica, estrategia 

o metodología de enseñanza que no conoce a cabalidad, se sugiere incluir una etapa previa a la 

etapa de Diseño, llamada Capacitación, destinando tiempo para ello en la carta Gantt de su 

proyecto. 

En caso de requerir la participación de un tercer docente y/o estudiante(s) ayudante(s), tenga 

presente señalar en este apartado la(s) responsabilidad(es) que asumirá(n). 

A continuación, se presenta como ejemplo una tabla que ordena las acciones a realizar en cada 

etapa. Es importante que, junto con señalar la acción o actividad propuesta, desarrolle en qué 

consistirá y sus responsables, ya que esta información ayudará a comprender mejor la propuesta de 

innovación. 

 

 

 



   
 

ETAPAS 
Descripción de acciones y 

actividades a realizar 
Responsable(s) 

1. Diseño   

2. Implementación   

3. Evaluación   

 
 
 
 
 
 
 
 


