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¢QUE ES UNA PAUTA DE COTEJO?

Es un instrumento de observacion directa, que se compone de un listado de indicadores
o desempeiios que el estudiante debe demostrar ante una situacién especifica. Se
caracteriza por ser dicotdmica, es decir, mide lo logrado o no por el estudiante, en
funcién a un criterio o indicador definido.

é¢Como se elaboran?

e Se define el nombre del nivel, luego se asigna un puntaje y se realiza una breve
descripcion.

® Se elabora una lista de los desempeifios que se quieren observar y evaluar.
® Se ordenan los desempefios en dimensiones mayores.

® Se comprueba que estén en la lista todos aspectos que precisan ser evaluados.

® Se da a la lista un formato de sencilla utilizacion, de caracter dicotomico
(presencia/ausencia; si/no; logrado/no logrado).

NIVELES DE LOGRO
NOMBRE DEL NIVEL PUNTAIJE DESCRIPCION NIVEL DE LOGRO

Logrado/de acuerdo El desempefio cumple en su totalidad con lo esperado.

El desempefio se presenta, pero requiere mejoras
0 significativas/El desempefio no se observa/no
entrega/no asiste

Por lograr/en
desacuerdo/Ausencia

Ejemplo de Pauta o Lista de Cotejo

NIVEL DE
LOGRO

PAUTA DE COTEJO PARA EVALUAR EXPOSICION ORAL (DERECHO)

COMPETENCIA DIMENSION INDICADORES

Competencia . .
L . Fundamenta sus ideas con lenguaje
Genérica Expresién oral L
L, técnico y formal
Comunicacion
Competencia Demuestra dominio preciso y
especifica Relacién hecho -ley | detallado de las leyes, regulaciones,
Aplicar principios y conceptos clave del caso.
(En Canvas puede elaborar esta escala con la herramienta “Rubricas” ™)
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https://auladigital.udd.cl/como-crear-una-rubrica-en-canvas/

